Primaria comunei Urecheni
Comisia de concurs

Plan de interviu

la examenul/concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante - consilier
Compartiment Secretariat-Relatii cu Publicul, clasal, grad profesional debutant —Primaria Urecheni

1. Functia de executie vacantd scoasa la concurs — Consilier Compartiment Secretariat-Relatii cu
Publicul, clasal, grad profesional debutant —Primaria Urecheni .

2. Data desfasurarii interviului: 23.11.2017 ora 9%

3. Locul desfasurarii interviului : Sediul Primariei comunei Urecheni

4. Continutul probei: in cadrul interviului vor fi notate urmatoarele criterii de evaluare:

Nr. crt. Criteriu de evaluare Punctaj maxim
1. Abilitdti si cunostinte impuse de functie 20
2. Capacitatea de analiza si sinteza 20
3. Motivatia candidatului 20
4. Comportament in situatiile de criza 20
5. Abilitati de comunicare 20

Total 100 puncte
5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 50 de puncte;
6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afigare la sediul institutiei: Primaria
Urecheni.
7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la sediul
institutiei: Primaria Urecheni.
8. Modalitatea de contestare: candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute la interviu pot formula

contestatii, in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor.
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