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PROCES VEREIAL DE AFI$ARE CONCURS

PRIMARIA COMUNEI I, JUDETIJL NEAMT, arganizeazl concurs de recrutare

pentru ocuparea pe nedeterminat5, a firncfiei contrarctuale de execufie vacante:

I. $OFER MTCROB $COLA,R - COMPITRTIMENTIJL ADMINISTRATIV

l. Probe stabilite tru concurs
1.1 Selectia relor
1.2 Probi
l.3Interviu

2. Condi{iile de rare a concursului
2.1 Data limi

comunel

Urecheni
scrise.

de depuLnere a dosarelor 27 .09.20116, ora
recheni, Compartimentul Secretaiat.

10oo la sediul Primdriei

l23o la sediul Primdriei2.2Data i serlecfiei de dosare 27.09.2016.ora
comunel recheni,

2.3 Data
Urecheni.
selecfie a

2.4Data ii interviului 03.10.201 6, ora9t00 la sediul Primariei comunei

Condi(ii de pa

aceastii probd vor pzrticipa doar roandidafii admigi in urma probei

la conLcurs

3.1 Condifii

a) are cetdfenia ro cetdfenie a altor state membnl ale Uniunii Europene sau a

statelor aparfin6nd Spafiu i Econo,mic Europear gi domiciliullin Romdnia;

b) cunoagte limba scris gi.ruorbit;

c) are vdrsta minimd regl

d) are capacitate deplind

e) are o stare de sdndtate

de prevederiler legale;

p o stu hr i p entru c are candid eazd, atestatd p e b aza

rdrii probei scrise 29l.O9.2gta, ona 900, la sediul Prim[riei comunei
aceasl;d probd vor participa doar candidafii admiqi in urma probei de

adeverinlei medicale eli de medicul de fanLilie sau de unitdlile sanitare abilitate;



f) indeplinegte condiliile

cerin{elor postului scos
g) nu a fost condamnatd

statului ori contra autori
justifiei, de fbls ori a un

face-o incompatibild cu e

3.2 Condifii specifice

3.2.1 minim studii

3.2.2 permis auto

3.2.3 atestat

3.2.4 nrrinim 3 ani

3.2.5 disponibili

4. Dosarul de inscriere

Conform art.6 al

unui post vacant sau tem

promovare in grade sau

sectorul bugetar pldtit din

dosar de concurs care va

cererea de inscriere

organizatoare;

c.

b. copia actului de i

dupdcaz;

copiile documen

unor specializdri,

specifice ale postului

d. carnetul de muncd

gi/sau in specialitatea ilor, in copie;

studii gi, dupd, caz, rle vechime sau alte condifii specifice potrivit
concurs:;

rtrv pentru sdvargirea unei infrarcfiuni contra umanitdlii, contra
ii, de se*viciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infbptuirea
fapte de corupfie sau a unei infracliuni sdvdrgite cu inten{ie, care ar

tarearfuncfiei, cu excepfia situa.!;iei in care a intervenit reabilitarea.

a I )

personae

ime sofer transport llersoane.
de a lucra cu program flexibil

lamentului-cadru privind stabilirea principiilor generare de ocupare a
r vacant corespun:zdtor funcfiil'r contractuale gi a criteriilor de

prolbsionale imediat superiorure a personarurui contractuar din
nduri publice, pentru inscrierea ra ,concurs candidafii vor prezenta un

urm dtoarele documente:

concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau instituliei publice

itate sau orice alt d'cument care atestd identitatea, potrivit legii,

care si ateste nivelul studiilor gi ale altor acte careatest[ efectuarea
m gi copiile documenteror care atestd indeplinirea conditiilor

licitater de autoritateia sau institulriil publici;

dupd caz, adeverinfele care atestE vechimea ?n muncr, in meserie



e. cazieruljudiciar

sd-l facd in

f. adeverinfd medi

6 luni anterior

cdtre unitdfile sani

g. aviz psihologic;

h. recomandare de la

i. curriculum vitae.

Adeverinfa care atestd

calitateaacestuia, in

depune o declarafie pe

declarat admis la selecfia

originalul cazierului judici

concursului.Copia actului
dupd caz, adeverinfele care

conformitdtrii copiilor cu

5. Bibliografie

5.1 O.U.c Nr 195/2002
modificirile qi completirile

5.2 H.c.R Nr 1391/2006
Urgenta a Guvernului Nr 1
si completarile ulterioare.

5.3 HCL Urecheni Nr 52
de utilizare a microbuzelor

5.4 Legea nr.53/2003
ulterioare.

5.5 Legea nr.477 / 2004
autoritatile si institutiile pu

6. Membrii comisiilor.

6.1. Comisia de concurs

6.I.1 Spatariu G he- presedinte

u o declarafie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penare care
bil cu funcfia pentru care candideazd:
c sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eriberatd cu cer murt
lSrii corncursurui de cdtre medicur de familie ar candidaturui sau de

abilitate;

Itimul loc de munca vizat deconducatorur unitatii respective;

de sdndtate confine' lirr crar, numdrur, data, numere emitenturui gi
I standand stabilit de ]Vtinisterur sdndtdfii.i n cazur?n care candidatur
re rdspundere cd nu are antecedente penale , in cazur?n care este

or, acesta are obligalia de aconnpleta dosarul de concurs cu
cel mai tdrziup6ndler data desfbgurrdrii primei probe a
identitate, copiile documentelor der studii gi carnetul de muncd sau,

vecihimea vor fi prezentate gi i)r original in vederea verificdrii

circula-tiape clrumurile publice republicatE cuterioare.

lll3orgnarea Regurramenturuii de apricare a ordonantei de2002 privind circulafia p. o.uno'u"iffuuri.. cu modificarile

7'.10'20n' 4 privin d aprro barea Regura mentul ui privind modul: transport scolar.

ul muncii , republicata cu modijffcarile si completarile

vind Codul de condrriita a personalului contractual din:e cu modificarile si completarilc: ulterioare.



6.1.3 Pascu F

6.2 Comisia de

6.2.3 Ta

6.2.lTa Coca-,presedinte

6.2.27

Mariia-membru

nich Ovidirr-rhembru

ufibnare a contestafiilor

IOan-Ovidiu-membru

Dorel-membru


